


	
	УТВЕРЖДЕНО
приказом Отдела по содействию развития сельскохозяйственного производства администрации Кудымкарского муниципального района
от 03 октября 2019 № 13



ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края

1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса среди сельскохозяйственных предприятий, крестьянских (фермерских) хозяйств, работников сельского хозяйства Кудымкарского муниципального округа Пермского края (далее соответственно – Конкурс, участники Конкурса).
2. Конкурс проводится с целью выявления участников Конкурса, достигших наивысших производственно-экономических показателей при осуществлении сельскохозяйственной деятельности на территории Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 
3. Участниками Конкурса являются сельскохозяйственные товаропроизводители, зарегистрированные на территории Кудымкаркого муниципального округа и включенные в раздел 1 Реестра получателей государственной поддержки сельскохозяйственного производства на 2019 год, утвержденного приказом Министерства сельского хозяйства и продовольствия Пермского края от 31.05.2019 № СЭД-25-01.1-02-144.
4. Организатором проведения Конкурса является Отдел по СРСП. 
5. Отдел по СРСП не позднее 1 календарного дня до дня проведения Конкурса размещает объявление о проведении конкурса на официальном сайте администрации Кудымкарского муниципального района в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» ( http://kudraion.ru)
6. Конкурс проводится по номинациям:
             «Лучшее сельскохозяйственное предприятие»;
             «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство» (по направлениям:                      выращивание овощей и картофеля, производство и реализация скота и птицы); 
             «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство по производству молока»;
             «Лучший животноводческий комплекс (ферма) крупного рогатого скота по   производству молока»;
             «Лучшее звено животноводческого комплекса (фермы) по выращиванию крупного рогатого скота»;
             «Лучший механизатор»;
             «Лучший комбайнер зерноуборочного комбайна»;
             «Лучший водитель грузового автомобиля»;
              «Лучшее механизированное звено (бригада) по заготовке сочных кормов».
7. Для проведения Конкурса создается конкурсная комиссия (далее – Комиссия), которая рассматривает заявки участников Конкурса и определяет победителей в каждой номинации. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее состава. Заявка на участие в Конкурсе представляется в Комиссию согласно приложению 1. К  заявке прилагаются:
- копия документа, подтверждающиго членство в сельскохозяйственном потребительском кооперативе (для заявителей в номинациях «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство», «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство по производству молока»);
- копии документов, подтверждающих наличие у заявителя стажа работы по специальности в агропромышленном комплексе по соответствующим номинациям;
- значения показателей в табличной форме согласно приложению № 2 для заявителей по номинации «Лучшее сельскохозяйственное предприятие», приложению № 3 для заявителей по номинации «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство, приложению № 4 для заявителей по номинации «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство по производству молока», приложению № 5 по номинации «Лучший животноводческий комплекс (ферма) крупного рогатого скота по производству молока»; приложению № 6 по номинации  «Лучшее звено животноводческого комплекса (фермы) по выращиванию крупного рогатого скота», приложению № 7 по номинации «Лучший механизатор», приложению № 8 по номинации «Лучший комбайнер зерноуборочного комбайна», приложению № 9 по номинации  «Лучший водитель грузовой машины», приложению № 10 «Лучшее механизированное звено (бригада) по заготовке сочных кормов». Копии документов заверяются должностным лицом сельскохозяйственного предприятия, в котором работает заявитель,  главой крестьянского (фермерского) хозяйства. Реквизиты всех документов, подаваемых заявителем для участия в Конкурсе, количество листов в них вносятся в опись, составляемую в двух экземплярах. Первый экземпляр описи с отметкой о номере и дате поступления документов остается у заявителя. Второй экземпляр описи прилагается к заявке и документам, рассматриваемым Комиссией. Заявитель несет ответственность за достоверность представленных документов. Поступившие заявки в день принятия регистрируются в журнале регистрации, где указываются номер заявки, дата ее приема.
8. Комиссия рассматривает поступившие заявки в срок, не превышающий 2 рабочих дня со дня окончания срока представления документов, и принимает решение о допуске к участию в Конкурсе либо об отказе в таком допуске. Заявители  не допускаются к участию в Конкурсе в случае непредставления в полном объеме документов или несоответствия заявителя требованиям, предусмотренным настоящим Положением.
9. В срок, не превышающий 2 рабочих дней со дня принятия решения о допуске к участию в Конкурсе, Комиссия оценивает участников Конкурса по бальной системе по следующим показателям:
9.1. В номинации «Лучшее сельскохозяйственное предприятие»:
9.1.1. Уровень рентабельности по всей деятельности с учетом субсидий (соотношение прибыли до налогообложения к себестоимости продаж) в 2018 году: менее 1,0% - 0 баллов;
                          1.0 -5,0% - 2 балла;
                               5,1-10,0% - 4 балла;
                               10,1-15,0%- 6 баллов;
                               15,1-20,0%- 8 баллов.
9.1.2. Темп роста выручки от продажи товаров, продукции, работ и услуг в 2018 году по отношению к 2017 году:
         менее 100%- 0 баллов;
         100-105%- 2 балла;
         105,1-110,0%- 4 балла;
         110,1-115,0%- 6 баллов;
         115,1-120,0%- 8 баллов.
9.1.3. Темп роста средней номинальной начисленной заработной платы      работников сельскохозяйственного предприятия в 2018 году по отношению к 2017 году: менее 100%- 0 баллов;
                 100-105,0%- 1 балл;
                 105,1- 110,0%- 2 балла;
                 110,1-115,0%- 3 балла;
                 115,1-120,0%- 4 балла;
                 12,1% и более- 5 баллов.
       Баллы по показателям суммируются. Победителем Конкурса в данной номинации признается сельскохозяйственное предприятие, набравшее наибольшее количество баллов. При равном количестве баллов у двух и более сельскохозяйственных предприятий победителем Конкурса в данной номинации признается предприятие, работающее в сфере агропромышленного комплекса более длительное время.
       В случае если по номинации документы поданы единственным заявителем, то Конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 60000 рублей, второе место – 50000 рублей, за третье место – 40000 рублей.
9.2.  В номинации «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство»:                                            I.  по направлению «Выращивание овощей и картофеля»:
9.2.1.1. Фактический сбор урожая (картофеля) в 2019 году:
                 200, 0 ц  и менее– 0 баллов;
                 200,1 – 400,0 ц – 2 балла;
                 400,1 – 600,0 ц – 4 балла;
                 600,1 – и свыше – 6 баллов.
9.2.1.2. Фактический сбор урожая (овощи открытого грунта) в 2019 году:
                 100,0 ц и менее – 0 баллов;
                 100,1 – 200,0 ц – 2 балла;
                 200,1 – 400,0 ц – 4 балла;
                 400,1 – и свыше – 6 баллов.
II. по направлению «Производство и реализация скота и птицы»:
9.2.2.1.   реализовано скота и птицы (в живом весе) всего:
           160,0 цн и менее – 2 балла;
           161,0 - 180 цн – 4 балла;
           181,0 – 200 цн – 6 баллов;
            свыше 200 цн – 8 баллов.
9.2.2. Членство в сельскохозяйственном потребительском кооперативе – 2 балла.                                                  
       В номинации принимаются заявки только по одному из направлений. Баллы по показателям суммируются. Победителем Конкурса в данной номинации по каждому направлению признается крестьянское (фермерское) хозяйство, набравшее наибольшее суммарное количество баллов. 
       При равном количестве баллов у двух и более участников Конкурса победителем Конкурса по направлению в данной номинации признается крестьянское (фермерское) хозяйство, зарегистрированное в качестве крестьянского (фермерского) хозяйства в более ранние сроки.
      В случае если по направлению номинации документы поданы единственным заявителем, то Конкурс по данному направлению номинации признается несостоявшимся. Победители Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за победу по каждому направлению  – 7000 рублей.
9.3. В номинации «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство по производству молока»:
9.3.1. Увеличение и сохранение поголовья коров в 2018 году по отношению к 2017 году: снижение поголовья коров- 0 баллов;
                                                        сохранение поголовья коров – 2 балла;
                                                        увеличение поголовья коров – 4 балла.
9.3.2. Объем реализованного молока в физическом весе в период с 01 января до 01 октября 2019 года:
                       600 цн и менее – 2 балла;
                       601 – 800 цн – 4 балла;
                       801 – 1000 цн  -6 баллов;
                       1001 цн и более – 8 баллов
9.3.3. Членство в сельскохозяйственном потребительском кооперативе – 2 балла.
Баллы по показателям суммируются. Победителем Конкурса в данной номинации признается крестьянское (фермерское) хозяйство, набравшее наибольшее суммарное количество баллов. 
          При равном количестве баллов у двух и более участников Конкурса победителем Конкурса в данной номинации признается крестьянское (фермерское) хозяйство, зарегистрированное в качестве крестьянского (фермерского) хозяйства в более ранние сроки.
          В случае если по номинации документы поданы единственным заявителем, то Конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 7000 рублей, второе место – 6000 рублей, за третье место – 5000 рублей.
9.4. В номинации «Лучший животноводческий комплекс (ферма) крупного рогатого скота по производству молока»:
9.4.1. Средний надой молока на одну фуражную корову за период с 01 января до 01 октября 2019 года:
менее 3000 кг- 0 баллов;
3001-4000 кг- 2 балла;
4001-5000 кг- 4 балла;
5001 – 6000 кг – 5 баллов
          более  6000 кг – 6 баллов.
9.4.2. Увеличение производства молока в 2018 году к уровню 2017 года: 3,0% и менее -  0 баллов;
                            3,1% - 5,0 % - 2 балла;
                            5,1 % - 10,0 % - 4 балла;
                            10,1 % и более – 6 баллов.
9.4.3. Выход телят на 100 коров в 2018 году: 
80 голов и менее – 0 баллов;
81  - 90 голов – 4 балла;
91 – 97 голов- 6 баллов;
свыше 97 голов – 8 баллов.
         Баллы по показателям суммируются. Победителем Конкурса в данной номинации признается коллектив, набравший  наибольшее количество баллов.  В случае если по номинации документы поданы единственным участником, то Конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 42000 рублей, второе место – 35000 рублей, за третье место – 20000 рублей.
9.5. В номинации «Лучшее звено животноводческого комплекса (фермы), по выращиванию крупного рогатого скота»:
9.5.1. Среднесуточный привес молодняка крупного рогатого скота в 2018 году:     550 г и менее  – 0 баллов;
551 – 600 г – 1 балл;
601 – 650 г – 2 баллов;
651 – 850 г - 4 баллов;
851 – 950 г  – 6 баллов;
950 г и более -8 баллов
         Участниками в номинации являются сельскохозяйственные предприятия (за  исключением крестьянских фермерских хозяйств). Победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов. 
           В случае если по номинации документы поданы единственным заявителем, то конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 7000 рублей, второе место – 6000 рублей, за третье место – 5000 рублей.
9.6. В номинации «Лучший механизатор»:
9.6.1. Объем выполненных механизированных работ за период с 01 января 2019 до 01 октября 2019 года:
                        1700 и менее – 1 балл;
1701 – 1800 усл.эт.га – 2 балла;
1801 – 2000 усл.эт.га – 3 балла;
2001- 3000 усл.эт.га – 4 балла;
3001 - 4000 – 5 баллов;
4001 и более -  6 баллов.
          Победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов. При равном количестве баллов у двух и более участников Конкурса победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, работающий в сфере агропромышленного комплекса более длительное время. В случае если по номинации документы поданы единственным заявителем, то Конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 7000 рублей, второе место – 6000 рублей, за третье место – 5000 рублей.
9.7. В номинации «Лучший комбайнер зерноуборочного комбайна»:
9.7.1.  Объем намолота зерна в 2019 году:
300 – 350 тонн- 2 балла;
351 – 400 тонн – 3 балла;
401  – 450 тонн – 4 балла;
451– 500 тонн – 5 баллов;
 501– 550 тонн – 6 баллов;
550  – 600 тонн – 7 баллов;
 601 и более тонн – 8 баллов
          Победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов. При равном количестве баллов у двух и более участников Конкурса победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, работающий в сфере агропромышленного комплекса более длительное время. В случае если по номинации документы поданы единственным заявителем, то Конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 7000 рублей, второе место – 6000 рублей, за третье место – 5000 рублей.
9.8. В номинации «Лучший водитель грузового автотранспорта»:
9.8.1. Выработано тн/км за период с 01 января 2019 до 01 октября 2019: 22000 и менее – 1 балл;
22001 –32000 – 2 балла;
32001– 42000 – 3 балла;
42001 – 52000 -  4 балла;
52001- 60000  – 5 баллов;
60001 – 70000 – 6 баллов;
70001  более – 7 баллов.
Победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов. При равном количестве баллов у двух и более участников Конкурса победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, работающий в сфере агропромышленного комплекса более длительное время. В случае если по номинации документы поданы единственным заявителем, то Конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 7000 рублей, второе место – 6000 рублей, за третье место – 5000 рублей.
9.9. В номинации «Лучшее механизированное звено (бригада) по заготовке сочных кормов»:
9.9.1. Количество зеленой массы, заложенной на силос, сенаж за период работы в 2019 году:
5000 тонн и менее – 1 балл;
5001 – 6000 тонн – 2 балла;
6001 – 6500 тонн – 3 балла;
6501 – 7000 тонн – 4 балла;
7001 – 7500 тонн – 5 баллов;
7501 – 8000 тонн – 6 баллов;
более 8000 тонн – 7 баллов.   
             Победителем Конкурса в данной номинации признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов. В случае если по номинации документы поданы единственным заявителем, то Конкурс по данной номинации признается несостоявшимся. Победитель и призеры Конкурса по номинации награждаются дипломами и денежными вознаграждениями в размере: за первое место – 25000 рублей, второе место – 20000 рублей, за третье место – 10000 рублей.
10. [bookmark: _GoBack]Решения, принимаемые на заседаниях Комиссии, оформляются протоколами, которые в течение 1 рабочего дня со дня принятия решения подписывают все присутствующие на заседании члены Комиссии.   По результатам Конкурса присуждаются 3 призовых места по каждой номинации. Комиссия направляет протоколы в Отдел по СРСП. Отдел по СРСП обеспечивает победителям и призерам выплату денежного вознаграждения в течение 30 календарных дней со дня получения протокола путем зачисления денежных средств на расчетные счета. Победителей и призеров, открытые в кредитных организациях. Денежное вознаграждение выплачивается за счет средств бюджета Кудымкарского муниципального района, предусмотренных основным мероприятием «Развитие кадрового потенциала, информационное и организационное сопровождение деятельности сельхозтоваропроизводителей» муниципальной программы «Поддержка агропромышленного комплекса Кудымкарского муниципального района», утвержденной постановлением администрации Кудымкарского муниципального района от 02.11.2018 № 795-260-01-06 «Об утверждении муниципальной программы «Поддержка агропромышленного комплекса  Кудымкарского муниципального района». Дипломы победителям и призерам Конкурса вручаются в день проведения муниципального торжественного мероприятия, посвященного Дню работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности. Отдел по СРСП размещает информацию о результатах Конкурса на официальном сайте администрации Кудымкарского муниципального округа  Пермского края  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» ( http://kudraion.ru).  



	
	


















Приложение № 1
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края




ЗАЯВКА
на участие в конкурсе на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края

 __________________________________________________________,
(наименование организации (КФХ)- заявителя)
адрес _____________________________________________________________

представляем для участия в Конкурсе на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края в номинации (нужное выбрать):
«Лучшее сельскохозяйственное предприятие»;
«Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство»;
«Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство по производству молока»;
«Лучший животноводческий комплекс (ферма) крупного рогатого скота по производству молока»;
«Лучшее звено животноводческого комплекса (фермы) по выращиванию крупного рогатого скота»;
«Лучший механизатор»;
«Лучший комбайнер зерноуборочного комбайна»;
 «Лучший водитель грузового автомобиля»;
 «Лучшее механизированное звено (бригада) по заготовке сочных кормов».
следующие документы:
1. ________________________________________________________________
2._________________________________________________________________
3._________________________________________________________________

	
	
	
	
	И.О.Фамилия

	(дата)
	
	(подпись)
	
	



«____» __________ 20___ года

	
	Приложение № 2
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края



ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(наименование сельскохозяйственной организации)

Номинация «Лучшее сельскохозяйственное предприятие»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	Уровень рентабельности по всей деятельности с учетом субсидий (соотношение прибыли до налогообложения к себестоимости продаж) в 2018 году (по форме № 2 «Отчет о финансовых результатах» годового отчета), %
	

	2.
	Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг в 
2017 году (по форме № 2 «Отчет о финансовых результатах» годового отчета), рублей
	

	3.
	Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг в 
2018 году (по форме № 2 «Отчет о финансовых результатах» годового отчета), рублей
	

	4.
	 Среднегодовая численность работников по организации 
(по форме № 5-АПК «Отчет о численности и заработной плате работников сельскохозяйственной организации»годового отчета) в 2017 году, чел.
	

	5.
	Среднегодовая численность работников по организации 
(по форме № 5-АПК «Отчет о численности и заработной плате работников сельскохозяйственной организации»годового отчета) в 2018 году, чел.
	

	6.
	Начислено заработной платы без выплат социального характера (по форме № 5-АПК «Отчет о численности и заработной плате работников сельскохозяйственной организации»годового отчета) в 2017 году, тыс.руб.
	

	7.
	Начислено заработной платы без выплат социального характера (по форме № 5-АПК «Отчет о численности и заработной плате работников сельскохозяйственной организации»годового отчета) в 2018 году, тыс.руб.
	

	3.
	Темп роста средней номинальной начисленной заработной платы работников сельскохозяйственного предприятия в 2018 году по отношению к 2017 году, (%)
	

	Руководитель сельскохозяйственной организации
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.
	(подпись)
	

	Главный бухгалтер сельскохозяйственной организации
	
	(И.О. Фамилия)

	
	(подпись)
	

	Приложение № 3
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края



ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(наименование крестьянского (фермерского) хозяйства)
Номинация «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство»
по направлению «Выращивание овощей и картофеля»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя
2019 год

	1.
	Фактический сбор картофеля (по форме № 2-фермер «Сведения о сборе урожая сельскохозяйственных культур»), тн
	

	2.
	Фактический сбор овощей открытого грунта (по форме № 2-фермер «Сведения о сборе урожая сельскохозяйственных культур»), тн
	

	3.
	Членство в сельскохозяйственном потребительском кооперативе (да/нет)
	



	Глава крестьянского (фермерского) хозяйства
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.

	(подпись)
	


«___» ________ 20___ года












	
	Приложение № 3/1
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края




ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(наименование крестьянского (фермерского) хозяйства)
Номинация «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство»
по направлению «Производство и реализация скота и птицы»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя
2018 год

	1.
	Реализовано скота и птицы (в живом весе) ( по форме 3-фермер «Сведения о производстве продукции животноводства и поголовье скота») , цн
	

	2.
	Членство в сельскохозяйственном потребительском кооперативе (да/нет)
	



	Глава крестьянского (фермерского) хозяйства
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.

	(подпись)
	


«___» ________ 20___ года





	
	














Приложение № 4
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края



ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
_________________________________________________________________
(наименование крестьянского (фермерского) хозяйства)

Номинация «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство по производству молока»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	поголовье коров на 01.01.2019  (гол.)
	

	
	поголовье коров на 01.01.2018 (гол.)
	

	2.
	Объем реализованного молока в физическом весе за период с 01 
января до 01 октября 2019 года  (на основании документов, подтверждающих факт реализации продукции), л
	

	3.
	Членство в сельскохозяйственном потребительском кооперативе (да/нет)
	

	
Глава крестьянского (фермерского) хозяйства
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.

	(подпись)
	


«___» ________ 20___ года
	  
	

















Приложение № 5
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края



ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(наименование сельскохозяйственной организации)
Номинация «Лучший животноводческий комплекс (ферма) крупного рогатого скота по производству молока»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	Средний надой молока на одну фуражную корову в 2017 году, кг
	

	2.
	Средний надой молока на одну фуражную корову в 2018 году, кг
	

	3.
	Производство молока в 2018 году, цн
	

	4.
	Производство молока в 2017 году, цн
	

	5.
	Выход телят на 100 коров в 2018 году, (гол.)
	



	Руководитель сельскохозяйственной организации 
	
	(И.О. Фамилия)

	
	
М.П.

	(подпись)
	



«___» ________ 20___ года








	
	Приложение № 6
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края



ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(Ф.И.О. работника)
__________________________________________________________________
(наименование сельскохозяйственной организации)

Номинация «Лучшее звено животноводческого комплекса (фермы) по выращиванию крупного рогатого скота»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	Среднесуточный привес молодняка крупного рогатого скота в 2018 году, г
	



	Руководитель сельскохозяйственной организации 
	
	(И.О. Фамилия)

	
	
М.П.

	(подпись)
	



«___» ________ 20___ года








	
	





Приложение № 7
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края




ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(Ф.И.О. работника)
__________________________________________________________________
(наименование сельскохозяйственной организации, крестьянского(фермерского) хозяйства)

Номинация «Лучший механизатор»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	Объем выполненных механизированных работ за период с 01 января до 01 октября 2019 года 
(усл.эт.га)
	



	
Руководитель сельскохозяйственной организации (глава крестьянского (фермерского) хозяйства)
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.

	(подпись)
	



«___» ________ 20___ года
















	
	Приложение № 8
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края




ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(Ф.И.О. работника)
__________________________________________________________________
(наименование сельскохозяйственной организации, крестьянского(фермерского) хозяйства)

Номинация «Лучший комбайнер зерноуборочного комбайна»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	Объем намолота зерна в 2019 году (тн)
	



	Руководитель сельскохозяйственной организации (глава крестьянского (фермерского) хозяйства)
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.
(при наличии)
	(подпись)
	



«___» ________ 20___ года


















	
	Приложение № 9
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края




ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(Ф.И.О. работника)
__________________________________________________________________
(наименование сельскохозяйственной организации, крестьянского(фермерского) хозяйства)

Номинация «Лучший водитель грузового автомобиля»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	Выработано тн/км за период с 01 января 2019 до 01 октября  2019 года (тн)
	



	Руководитель сельскохозяйственной организации (глава крестьянского (фермерского) хозяйства)
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.
(при наличии)
	(подпись)
	



«___» ________ 20___ года
















	
	Приложение № 10
к Положению о проведении  в 2019 году конкурса на звание «Лучший  по профессии» среди сельскохозяйственных товаропроизводителей Кудымкарского муниципального округа Пермского края



ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
__________________________________________________________________
(наименование бригады)
__________________________________________________________________
(наименование сельскохозяйственной организации, крестьянского(фермерского) хозяйства)

Номинация «Лучшее механизированное звено (бригада) по заготовке сочных кормов»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1.
	Количество зеленой массы, заложенной на силос, сенаж в 2019 году, (тн)
	



	Руководитель сельскохозяйственной организации (глава крестьянского (фермерского) хозяйства)
	
	(И.О. Фамилия)

	
	М.П.

	(подпись)
	



«___» ________ 20___ года

